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NSUs handboldafdelings bestyrelse har fastsat nedenstaende "Stillingsbeskrivelser" for
klubbens traenere og ledere. Et treenerteam kan selvfglgelig indbyrdes fordele opgaverne
anderledes, men

Bestyrelsen anser altid treeneren som hovedansvarlig for holdet.

Traeneren:

e har hovedansvaret traening og kamp

e udtager spillertruppen til kamp

o ertil stede til hver treeningstime og hver kamp

e har serget for en aflgser, hvis han/hun er forhindret. Det vil veere fin service at orientere

treeneren lige far/efter, saledes at ledig haltid udnyttes.

skal sgrge for at forberede og gennemfare traeningspas, der matcher holdenes niveau

e skal fremme interessen for handbold og give plads til bade konkurrence og sjov

e er ansvarlig for at handboldafdelingens bolde og materialer, der er brugt i treeningstimen,
kommer pa rette plads straks efter brug

e er ansvarlig for at skabe og kasser aflases, hvis ikke andre traenere overtager
umiddelbart efter

e eransvarlig for at sit holds spillere efterlader hal og omkleednings rum i ordentlig stand,
dvs. traenerens ansvar for sit hold ophgrer ikke umiddelbart efter en treeningstime eller
kamp

e er ansvarlig for at seette harpikskasser frem, hvis ens hold bruger harpiks. Sarger ogsa
for at KUN kasserne benyttes til harpiksbgtter

e har ansvaret for at ens spillere KUN benytter harpiks i hallen

e eropmeerksom pa, at nye spillere, der tilknyttes holdet far afleveret spillercertifikat og
serger for, at formanden far dette

e sgrger for, at nye medlemmer far udleveret, underskrevet og afleveret sedlerne
"Tilmelding af nye medlemmer” og "Tilladelse til offentliggerelse af billeder”

e har ansvaret for, at der ikke benyttes en spiller, uden at spillercertifikatet er i klubbens
besiddelse. Veer opmeerksom pa, at der ved klubskifte altid er 30 dages karantaene mailt
fra sidste kampdato, som spilleren har deltaget i for den tidligere klub. Ved brug af ulovlig
spiller tildeles klubben en bagde, ligesom kampene tabes. Hvis en spiller paferes
holdkortet med falsk navn tildeles klubben en bade - samtidigt far den holdansvarlig 1 ars
karantaene

e sgrger for at der udarbejdes en indholdsseddel i trgjetasken, saledes at evt. manglende
tej ved saesonens afslutning findes

Foreeldrenes "rad og anvisninger" til savel spillere som treener (bade under, men ogsa efter
en kamp) kan vaere problematiske. Undlad at indga i diskussioner, hvorved jeres dispositioner
som treener kan anfaegtes. Kontakt bestyrelsen omgaende, safremt der er problemstillinger,
der néar et sadant niveau.
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Hjaelpetraeneren/holdlederen:

e hjaelper traeneren il treening og kamp efter aftale med traeneren, i det omfang traeneren
har brug for det

e er som udgangspunkt til stede ved hver treeningstime eller kamp, eller efter naermere
aftale med treeneren

1923~

Vedrgrende traaning og kamp for traener/hjaelpetraener:

Mgad i god tid - veer punktlig

Veer altid omklzedt - det viser autoritet og selvsikkerhed

Veer altid velforberedt - det giver dig sikkerhed og styrke

Veer positiv - ogsa nar du giver kritik, husk at rose

Vis humer og glaede - det smitter af pa alle

Veer betaenksom og retfaerdig, bern har en veludviklet retfeerdighedssans

Veer palidelig og overhold alle indgaede aftaler - lov ikke for meget

Veer repraesentativ, hold hovedet koldt - tal paent - ogsa i ophedede situationer overfor

dommere og spillere

9. Hav fingerspidsfornemmelse (hvordan trives spillerne, er der mobning o.s.v.). Sla
lynhurtigt ned overfor mobning eller anden utilsigtet adfeerd

10. Skab et godt sammenhold - husk at | er et hold, alle er athaengige af hinanden. Foresla
spillerne at arrangere aktiviteter udenfor traening/kamp.

11. Skab et godt forhold til foraeldrene.
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Holdlederen:

e har som primaer opgave at varetage det administrative arbejde

o skal sgrge for indberetning til "fair play’-kampagnen (udebanebedgmmelse)

e har ansvaret for Igbende at opdatere holdets medlemsliste, dvs. navn, adresse, telefon,
mail (indtil ynglingehold, skal det veere foraeldrenes mail) samt fgdselséar

e sgrger for at kassereren far holdets nyeste medlemmer ajourfart

e ansvarlig for at information, der modtages fra traeneren, ungdomsudvalg eller bestyrelse,
videresendes til spillerne/foreeldrene

e ansvarlig for (i samarbejde/efter aftale med treener/hjeelpetraener)at lave vaske- og

kareplaner samt bemanding af dommerbord ved hjemmekampe

indsamle penge til ture/staevner

ved kampe; udfylde holdkort, opbevare vaerdigenstande, opfyldning af drikkedunke

veere bindeled til foraeldre

lave indlaeg og kampreferater til hjemmesiden (evt. uddelegere opgaven)

evt. udlevering af kampsedler til spillerne (efter aftale med traeneren)

medvirke til planleegning af diverse sociale arrangementer

Traener, hjelpetraener samt holdleder forholdet til foraeldrene:

Sarg for, at skabe et godt forhold til foraeldrene. Husk - vi er afhaengige af dem til

vask, karsel, foreningsarbejde o.l.

Serg ogsa for omgaende at underrette foreeldrene, safremt der er opstaet situationer under
treening/kamp, der har betydning for det enkelte barn.

En god information er vigtig for et frugtbart samarbejde.

Ca. 3 uger for turneringsstart skal | afholde et forseldrem@de. Til dette m@de skal der ogsa
deltage en fra bestyrelsen. Aftal venligst dato, god tid i forvejen.

Forbered jer godt - lav en dagsorden, som evt. kunne omhandle:

klubbens malsaetning

hvad forventer vi af holdet (placering, ansvarlighed, afbud)

hvordan tilrettelaegges treeningen (herunder traeningstider)

turneringen (hvor mange kampe skal spilles, hvor langt skal vi rundt)

hvordan seettes holdene

vask, kgrsel, pasning af dommerbord - efter udleveret plan.

hvilke handboldture har klubben/holdet tradition for at deltage i (samt betaling for disse)
hvad kan forzeldrene gare, for at bakke op omkring holdet



